ESTATUTO SOCIAL
(alterado em 17/02/2005)

ABRAFLEX - ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS FABRICANTES DE
EMBALAGENS LAMINADAS

Titulo I - da denominagdo, sede e duragdo

Art. 12 - A Associacio Brasileira dos Fabricantes de Embalagens Laminadas, que podera
usar a sigla ABRAFLEX, é uma associac¢io civil, de Ambito nacional, sem fins politicos,
econdmicos ou religiosos, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo,
com prazo de duragio indeterminada, a qual se regerd pelo disposto neste estatuto.

Titulo II - dos objetivos

Art. 22 - A Associacio Brasileira dos Fabricantes de Embalagens Laminadas -
ABRAFLEX tem por objetivos globais, com prioridades definidas por seu Conselho de
Administracio, o que segue:

a) Congregar, na 6rbita das relagdes associativas de natureza civil, as pessoas juridicas
que tenham relacdes com o ramo de embalagens laminadas flexiveis e, defender os
seus legitimos interesses;

b) Estimular, facilitar e promover estudos para o desenvolvimento da inddstria;

¢) Promover a unido e o congragamento do setor em aAmbito nacional, propugnando
pelo seu desenvolvimento e pela defesa de suas aspiracdes;

d) Representar e defender os interesses do setor junto aos 6rgios governamentais e
privados;

) Difundir conhecimentos técnicos;

f) Colaborar com os poderes publicos e entidades de classe e quaisquer outras
instituicdes em tudo o que possa ser de interesse dos associados, mantendo
intercAmbio de informacdes com os centros produtivos, econdmicos e culturais de
outros pafses;

g) Promover em &mbito nacional o levantamento do mercado consumidor com a
elaboracio e manutencéo de estatisticas;

h) Organizar e prestar servigos aos seus associados, especialmente sob a forma de:

I Servigo de comunicagio por meio de publicagdes (revista, boletim etc) ou
outras formas de divulgagio;

II Servico estatistico referente ao potencial do mercado e dados
informativos;

II Biblioteca de livros e publicacdes técnicas, reunindo documentos de
interesse geral,;

v Promover conferéncias e congressos em geral;

\Y Propugnar junto as autoridades governamentais a solu¢io de problemas,
quer sob o aspecto fiscal, crediticio ou ainda sob a forma de incentivos;

VI Elaborar e implantar normas éticas e técnicas conforme expansio e

exigéncias do mercado;



VII  Tomar iniciativas (ou colaborar com outros organismos afins) que visem
atuar na defesa dos interesses da classe, em toda a sua plenitude.

Titulo III - dos associados

Capitulo I - da categoria dos associados

Art. 32 - A Associaco terd associados efetivos, aqueles que, pessoas fisicas ou juridicas,
tenham na fabricacio local de embalagens laminadas flexiveis ou seus afins, sua principal
atividade.

Art. 42 - As pessoas juridicas serdo representadas por seus associados, Conselheiros ou
por aqueles para este fim credenciados.

Capitulo 11 - da admissdo dos associados

Art. 52 - A Admissio dos associados processar-se-4 mediante solicitagio dos
interessados, aprovada pelo Conselho, por maioria simples.

Capitulo 111 - dos direitos dos associados

Art. 62 - Sdo direitos dos associados:

a) Votar e ser votado para quaisquer cargos eletivos da Associagio, na forma prevista
neste estatuto;

b) Gozar de todas as vantagens, prerrogativas e servigos da Associacio;

) Participar das Assembléias Gerais e discutir todos os assuntos que nela forem
tratados;

d) Apresentar e submeter ao estudo do Conselho de Administragio, quaisquer questdes
de interesse social e sugerir as medidas que entender convenientes;

e) O direito de votar e ser votado serd exercido pelos representantes das empresas
associadas efetivas, que tenham se filiado & Associacio até doze meses antes do pleito
e que estejam quites com a tesouraria da Entidade

f) A qualquer momento que desejar, desde que fundamentado, o associado podera pedir
seu desligamento do quadro associativo da Entidade, e seu pedido s6 serd aceito,
desde que o associado esteja quites com a tesouraria.

€) Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungfo que lhe tem
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no
presente estatuto.

Art. 72 - O exercicio dos direitos e demais prerrogativas sociais é condicionado a estar o
associado em dia com as contribuicoes sociais.

Capitulo 1V - dos deveres dos associados

Art. 82 - Sao deveres dos associados:



a) Cumprir fielmente e fazer cumprir os presentes Estatutos e todas as deliberagdes das
Assembléias Gerais e do conselho;

b) Prestar ao Conselho sempre que possivel, as informacdes que lhe forem solicitadas;

C) Aceitar e desempenhar, com dedicacio, qualquer encargo ou servigo associativo a
que tenha sido indicado pelo Conselho ou pela Assembléia Geral, salvo impedimento;

d) Comparecer as Assembléias ou reunides a que forem convocados;
e) Concorrer para os fins sociais, acautelando, sempre, os interesses da Associagio; e
f) Pagar as mensalidades e as contribuigées fixadas pelo Conselho.

Capitulo V - das penalidades

Art. 92 - Sera aplicada aos associados a pena de suspensio na falta de pagamento das
mensalidades por 06 (seis) meses consecutivos, até que se torne quites com a
Associagio.

Art. 102 - Serd eliminado do quadro social, por deliberagio do Conselho de
Administracio o associado que:

a) Faltar ao pagamento das mensalidades ou contribuicdes por mais de 01 (hum) ano;
b) Por dissolugio da empresa;
¢) Por falecimento associado individual;

Paragrafo 12 - a exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, obedecido
disposto no estatuto, sendo esse omisso podera ser reconhecida a existéncia de motivos
graves, em deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a assembléia
geral convocada para esse fim.

Paragrafo 22 - o associado eliminado poderd interpor pedido de reconsideracio ao
Conselho no prazo de trinta 30 (trinta) dias a contar do recebimento da comunicagéo de
sua eliminago. Se confirmada a decisdo anterior do Conselho, podera interpor recurso a
Assembléia Geral no prazo de trinta 30 (trinta) dias a contar do recebimento da
comunicacio da decisdo sobre o seu pedido de reconsideracdo. Os recursos serdo
protocolados na secretaria da Associacéo.

Capitulo VI - das responsabilidades

rt. 112 - Os associados nao respondem solidaria, nem subsidiariamente pelas obrigacoes
Art. 112-0O d d lid bsid te pelas ob
que a administragio vier a contrair em nome da Associagio.

Paragrafo Unico: Ndo h4, entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos.
Titulo IV - do patriménio social e da receita

Capitulo I - do patriménio social

Art. 122 - O patrim6nio da Associacio é constituido pelos seus bens méveis e imdveis,
valores, direitos que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo e pelos saldos dos
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balangos.
Art. 132 - O patrimonio social ficard sob a responsabilidade do Conselho, cabendo aos
associados, entretanto, o direito de propor qualquer procedimento que vise a melhor

resguardar o patrimdnio social.

Art. 149 - A aquisi¢do, venda ou oneracio de bens iméveis e de direitos a eles relativos
dependerio de expressa autorizagio, aprovada em Assembléia Geral.

Capitulo 11 - da receita

Art. 152 - A receita da Associagéo serd constituida do seguinte:

a) Contribuicdes mensais dos associados;

b) Doagdes;

) Subvengdes e auxilio;

d) Outras.

Art.162 - O valor e a forma das contribuigdes mensais serdo fixados pelo Conselho.
Titulo V - da administracdo e seus érgdos

Art. 172 - Sdo 6rgaos da Associagio:

a) Assembléia Geral;
b) Um Conselho de Administragio; e
¢) Um Conselho Fiscal.

Capitulo I - da Assembléia Geral

Art. 182 - A Assembléia Geral dos associados é o 6rgio supremo da Associagio, sendo
soberana em suas decisoes.

Art. 192 - A Assembléia Geral serd composta dos associados efetivos, quites com a
Associacio.

Art. 202 - Cada associado efetivo poderd representar apenas um outro associado,
mediante procurac¢do com poderes especiais para esse fim.

Art. 212 - A convocagio para as Assembléias Gerais serd feita mediante circular dirigida
a todos os Associados, remetidos com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e
contendo a ordem do dia, ou por Edital veiculado em jornal de grande circulacio com
antecedéncia de 5 (cinco) dias dteis.

Art. 229 - Assembléia Geral serd sempre realizada no municipio onde se encontra a sede
da Associacéo.



Art. 232 - A Assembléia Geral retine-se;

a) Ordinariamente, uma vez por ano, para discutir e votar as contas do exercicio
anterior, o Parecer do Conselho Fiscal e, proceder as elei¢oes do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, quando for o caso, bem como discutir assuntos
gerais;

b) Extraordinariamente, sempre que necessirio e desde que preenchidos os requisitos
estatutarios e para discutir somente os assuntos da ordem do dia.

Art. 242 - A Assembléia Geral Ordinéria realizar-se-4 sempre no primeiro trimestre apds
o encerramento de cada exercicio fiscal.

Art. 252 - A Assembléia Geral Extraordindria poderd ser convocada pelo Presidente, por
03 (trés) membros do Conselho de Administracio ou por solicitacdo encaminhada ao
Conselho, subscrita por no minimo 1/5 cento dos associados efetivos quites com a
Associagio. A entidade obriga-se a atender e fornecer os informes necessérios.

Art. 26° - Sdo as seguintes as atribuigoes da Assembléia Geral:

a) Eleger os administradores (Presidente da Abraflex)

b) Deliberar sobre o Relatério Anual do Conselho Diretor;

c) Analisar e aprovar o balango anual;

d) Deliberar sobre temas do Instituto;

e) Deliberar, em tltima instincia, sobre a exclusdo de associados, ouvidas

as partes interessadas;

f) realizar as eleigoes;

g) destituir os administradores;

h) Alterar o estatuto; e

i) para aprovar contas.
Pardgrafo Unico: Nos casos das alineas “g” e “h” ¢é exigido voto concorde de 2/3 dos
presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, nio podendo ela
deliberar, em 12 convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 nas convocagdes seguintes.

Art. 27 ©- As deliberagdes nas Assembléias Gerais serfdo tomadas por maioria simples,
exceto nos casos em que este estatuto determinar quorum qualificado.

Art. 282 - Para deliberar a respeito da dissolucio da Associacio ou alteracdo de sua sede
social para outro municipio, serdo necessarios os votos de, no minimo, % (trés quartos)
dos associados efetivos da Associagao.

Art. 292 - As deliberagdes das Assembléias Gerais serdo registradas em LIVRO DE
ATAS préprio, bem como serdo registradas as presencas dos participantes.

Capitulo 11 - da direcdo




Art. 3092 - A ABRAFLEX sera gerida por um Conselho de Administracdo , eleito por
um periodo de 3 (trés) anos e, composto por até 10 (dez) membros.

Pardgrafo Unico: O Conselho contratard por consenso, um administrador, sendo este
nomeado como Presidente Executivo (obrigatoriamente serd um profissional, de fora do
setor, que ndo pertenga ou tenha pertencido a qualquer fébrica, em operacio ou
desativada).

Art. 312 - Do Conselho Fiscal - serd composto por:

a) Dois Conselheiros Fiscais Efetivos (ndo parentes de Conselheiros até 32 grau);
b) Dois Conselheiros Fiscais Suplentes.

Art. 322 - Do Conselho de Administracio

a) Serd composto por até 10 (dez) membros mais o presidente da ABRAFLEX,
totalizando 11 (onze) membros.

b) Os Conselheiros elegerdo ou nio entre si e da forma que ajustarem, um Presidente
(esta decisdo deve ser tomada logo nas primeiras reunides apds a posse).

) Atribuigdes:

—_

. Estabelecer as politicas macroecon6micas para o setor;

. Encarregar-se de temas setoriais internacionais, governamentais e outros que
por sua natureza dependam de gesto e decisdo de responsabilidade setorial;

. Analisar os temas que lhe sejam submetidos pelos associados;

. Recomendar temas e estabelecer as metas para o presidente executivo;

. Efetuar a contratacio do Presidente Profissional;

. Acompanhar e opinar sobre a internacionaliza¢do do setor, as tendéncias e os
acordos internacionais;

7. Manifestar-se sobre quaisquer temas da classe.

[\)
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d) Todos os atos do Conselho de Administragéo serdo registrados em livro préprio.
e) O Conselho se reunira com a periodicidade que estabelecer.

Art. 332 - Do Administrador (Presidente Executivo)

A ABRAFLEX serd administrada operacionalmente, por um administrador, sendo este o
Presidente Executivo, contratado pelo Conselho de Administragio, ao qual cabera:

1. Assistir o Conselho em suas reunides;
Relatar as reunides e tomar as providéncias deliberadas;

3. Responder por todos os servigos administrativos da Associagio, em todos os
aspectos pertinentes;

4. Executar o plano de atividades da Associacdo, bem como quaisquer outras

tarefas solicitadas;

Preparar e submeter o Plano de Trabalho para cada exercicio;

6. Representar a Associagio junto6 a organismos de quaisquer
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natureza (estatais, governamentais, privados), nacionais e estrangeiros, bem
COmo em eventos;

7. Representar a Associacio em juizo ou fora dele ;

8. Representar a ABRAFLEX junto a bancos e instituigoes congéneres, em
assinatura de cheques e outros compromissos da Associagio;

9. Presidir a ABRAFLEX em sua plenitude;

10. Convocar e presidir as reunides de Conselho (se ndo houver um presidente
do Conselho de Administracio) e, as Assembléias Gerais e, executar as
deliberagoes tomadas;

11. Assinar as correspondéncias oficiais, memoriais e representagoes;

12. Representar a Associagio perante estabelecimentos de crédito;

13. Autorizar as despesas que forem necessarias, consultando a respeito o
Conselho quando forem extraordinrias;

14. Assinar as atas das reunides do Conselho e Assembléias Gerais a que houver
presidido;

15. Preparar e apresentar 2 Assembléia Geral Ordindria o balanco geral;

16. Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

17. Representar a Associagio junto ao governo, imprensa, organismos nacionais
e estrangeiros e, onde mais for necessario.

Capitulo 111 - das eleicées

Art. 34° - As eleigdes para o Conselho de Administragio e Conselho Fiscal serdo
realizadas por escrutinio secreto ou aclamagio em caso de chapa tnica, observadas as
seguintes formalidades:

a) Serdo convocadas, mediante circular da Presidéncia (do Conselho de Administracio
ou Executiva), encaminhada aos associados, a qual deverd indicar o prazo para
registro de chapas, além da data, horério e locais de votagido, bem como prazo para
impugnagio de candidaturas e para realizagdo de nova eleicio, em caso de empate;

b) O representante da empresa associada indicado como candidato a elei¢do, tera
obrigatoriamente que ocupar cargo de diretor, ou cargo de relevincia na sua empresa,
com capacidade para votar e tomar decisdes nas reunides de Conselho e nas
Assembléias Gerais da ABRAFLEX;

¢) As chapas s6 poderio ser registradas com todos os cargos preenchidos ou com no
minimo 5 integrantes para o Conselho de Administragdo e 2 para o Conselho Fiscal.
S6 serd permitida a candidatura de um representante por empresa associada.

d) Os cargos eletivos serdo considerados vagos quando os respectivos titulares se
desligarem da empresa que representam ou esta for desligada da Associagio.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros poderio ser reeleitos, contudo caso o Conselho de
Administracio decida eleger um presidente dentre seus membros, este, como presidente,

somente poder4 ser reeleito uma vez seqiiencialmente.

Art. 352 - A posse do Conselho de Administragio e seu respectivo Conselho Fiscal, dar-
se-4 em Assembléia Geral.

Capitulo 1V - do exercicio social e balanco




Art. 362 - O exercicio social iniciar-se-4 em 12 de janeiro e encerrar-se-4 em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - No fim de cada exercicio social, proceder-se-4 o balanco geral da
contabilidade da Associagio, com o parecer do Conselho Fiscal.

Art. 372 - O Balango Geral, com o parecer do Conselho Fiscal, serdo submetidos 2
apreciagio e votagio dos associados, na Assembléia Geral Ordinéria de cada ano.

Titulo VI - das disposicées gerais

Art. 382 - Ocorrendo a renincia coletiva do Conselho de Administracio, o mesmo
deverd permanecer no cargo até que a Assembléia Geral, convocada para este fim, eleja
um novo Conselho de Administragao.

Art. 392 - O Conselho de Administracio reunir-se-4 com a periodicidade que
estabelecer, ordinariamente e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
Presidente Executivo ou, por 2 (dois) ou mais conselheiros. A reunido serd aberta desde
que haja o comparecimento de no minimo a maioria simples dos conselheiros.

Art. 40° - As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria
simples. Havendo empate na votagdo caberd ao Presidente do Conselho de
Administracéo (se houver) ou a0 membro mais idoso, o voto de desempate.

Art. 412 - As reunides do Conselho de Administracio e suas deliberacdes serdo
registradas em LIVRO DE ATAS préprio que deverd ser subscrito por um Conselheiro
(se ndo existir um presidente do Conselho) e pelo Presidente Executivo.

Art. 422 - Os Conselheiros, na qualidade de representantes da Associa¢io, ficardo
obrigados a respeitar as decisdes em reunido, podendo ser desligados, mediante
ratificacdo da Assembléia Geral, além de responsabilizados civil e criminalmente, pelas
acOes que excederem ou contrariarem as disposi¢cdes estatutdrias e as deliberacdes do

Conselho.

Art. 432 - O Conselheiro que sem justificativa, faltar a 4 (quatro) reunides consecutivas
ou a 6 (seis) alternadas, durante o perfodo de um exercicio, perderd o seu cargo,
mediante deliberacio do Conselho.

Art. 44° - O Presidente do Conselho de Administragio, se houver um, s6 poderd ser
substituido por outro conselheiro eleito entre os integrantes do Conselho para tal
finalidade e, no caso de impedimento dos demais, serd convocada uma AGE
(Assembléia Geral Extraordindria) para decidir a respeito, sendo soberana em sua
decisao.

Art. 452- Compete ao Conselho de Administragio:

a) Administrar a Associagio , cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias, e as
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deliberacoes da Assembléia Geral;

b) Decidir a respeito da politica de atuacio da Associacio nos limites de sua
competéncia;

) Praticar todos os atos necessirios ou convenientes ao funcionamento regular da
Associacio;

d) Apreciar as propostas de admissdo de associados, aprovando-as ou nio;

e) Elaborar e fazer cumprir quaisquer regulamentos necessarios ou convenientes ao bom
andamento dos servigos da Associagio;

f) Constituir comissoes especializadas, inclusive de cariter permanente, bem como
grupos de trabalhos, que colaborem na administracio da Associagdo e nos demais
assuntos de seu interesse e no geral;

g) Apresentar anualmente & Assembléia Geral um relatério de sua gestdo, balango e
contas do periodo, com o parecer do Conselho Fiscal;

h) Constituir procuradores “Ad Juditia” e “Ad Negotia”. A procuragio devera ser
outorgada pelo Presidente Executivo;

1) Convocar a Assembléia Geral, Ordinaria e Extraordinaria;

j) Promover reunides de associados para fins de estudos ou consultas em relagio a
assunto ou problemas relevantes para a Associagio e o setor;

k) Credenciar representantes da Associagio para fins especificos;

1) Criar sedes regionais;

m) Contratar servicos de terceiros para tarefas de interesse da Associa¢io;

n) Indicar Delegados Regionais;

0) Celebrar convénios de cooperagio mttua com empresas e entidades em geral, com
intuito de desenvolver atividades de interesse do setor e das finalidades da
Associacio;

p) A ABRAFLEX poderd instituir e/ou participar inclusive financeiramente, de
organizagdes que visem cuidar de temas de estrito interesse da classe, submetida a
aprovacdo da Assembléia Geral,

q) Criar delegacias regionais e nomear os delegados, aos quais competira:

1. Representar a Associacdo nos Estados onde estdo sediadas as empresas que
representam;

2. Cooperar com o Conselho para a realizagio dos objetivos sociais;

3. Cuidar dos problemas regionais dos associados sediados em seu Estado ou
circunscrigio, representando-os junto ao Conselho;

4. Cooperar com todos os demais Conselheiros para a solugdo dos problemas
relativos & sua competéncia na sua regido de atuagao.

Art. 462 - Dependerio da aprovacio da Assembléia Geral todos os atos excedentes aos
limites estatutarios da administracio da Associacéo.

Art. 472 - Deverio conter 2 (duas) assinaturas de quaisquer dois, dos seguintes cargos:
Presidente do Conselho (se houver), de 2 (dois) conselheiros que serdo credenciados e
nomeados logo na primeira reunido do Conselho ou do Presidente Executivo, nos
documentos que importem em obrigagdes da Associagdo para com terceiros , inclusive
cheques.



Art. 482 - O Conselho Fiscal serd composto de dois 2 (dois) membros efetivos e dois 2
(dois) suplentes, eleitos entre os associados, na Assembléia Geral, juntamente com o
Conselho de Administragio e para igual periodo de mandato.

Art. 492 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Controlar as contas da Associacio, examinando os relatérios e requerendo os
documentos comprobatdrios que julgar conveniente;

b) Dar parecer sobre os relatérios do Conselho, contas e balangos dos exercicios
financeiros, aplicacio dos fundos, gastos extraordindrios e quaisquer assuntos de
natureza patrimonial;

c) Convocar a Assembléia Geral Ordinaria caso o Conselho de Administracio ou o
Presidente néo o faga no prazo estabelecido.

Art. 502 - Os membros do Conselho de Administragio, (exceto o Presidente Executivo
contratado) e do Conselho Fiscal ndo perceberio qualquer remuneragao.

Art. 512 - Em caso de dissolugdo da Associacio, o remanescente do seu patrimOnio
liquido, depois de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fracdes ideais serd destinado a
entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou por deliberacio dos
associados, a institui¢do municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo 1° - Por deliberagdo dos associados, podem estes, antes da destinacdo do
remanescente referida neste artigo, receber em restitui¢io, atualizado o respectivo valor,
as contribuicdes que tiverem prestado ao patrimdnio da associacio.

Pardgrafo 2¢ - Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no
Territério, em que a associagio tiver sede, institui¢io nas condi¢des indicadas neste
artigo, o que remanescer do seu patrimdnio se devolverd a Fazenda do Estado, do
Distrito Federal ou da Unifo.

Art. 522 - O Conselho de Administracio podera incorporar em seu quadro, pessoas de
notério reconhecimento setorial, mesmo que nio pertencam a empresas associadas, a
seu exclusivo critério e no interesse claro das atividades da classe.

Art. 532 - Disposicoes Transitérias

Os casos omissos neste Estatuto serfo decididos pelo Conselho de Administragio e, no
que for aplicavel, pelos principios gerais de direito.

Sao Paulo, 17 de fevereiro de 2005
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